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ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO
SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA E O COMANDO
DO EXERCITO BRASILEIRO, POR MEIO DO INSTITUTO
MILITAR DE ENGENHARIA, PARA OS FINS QUE
ESPECIFICA.

O CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA (Censipam), 6rgio
da administrag¢do central do Ministério da Defesa, com sede em Brasilia-DF, no Setor Policial Sul, Area 5, Quadra 3,
Bloco K, CEP 70610-200, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 07.129.796/0001-26, neste ato representado pelo Senhor
RICHARD FERNANDEZ NUNES, Diretor-Geral do Censipam, nomeado por meio da Portaria n° 1.071/CC/PR, de 29
de agosto de 2025, publicada no Diario Oficial da Unido n® 165, de 1° de setembro de 2025, portador da Matricula n°
1203280 e com a competéncia estabelecida no inciso III do art. 40 do Anexo XI da Portaria Normativa GM/MD n° 12, de
14 de fevereiro de 2019.

O COMANDO DO EXERCITO, por intermédio do DEPARTAMENTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA, por meio
do INSTITUTO MILITAR DE ENGENHARIA (IME), com sede na Praga General Tibtrcio, n°® 80, Praia Vermelha,
Rio de Janeiro/RJ, CEP 22.290-270, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica sob o n® 08.711.015/0001-70,
doravante denominado simplesmente IME, neste ato representado pelo seu Comandante, General de Divisdo JURACI
FERREIRA GALDINO, brasileiro, nomeado em Decreto Presidencial publicado no DOU n° 57, de 25 de marco de 2021,
no uso das atribui¢des conferidas por subdelegagdo do Chefe do Departamento de Ciéncia e Tecnologia, de acordo com a
Portaria DCT/C Ex n° 086, de 29 de dezembro de 2023; e

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO com a finalidade de fortalecer a cooperagdo entre as partes para o desenvolvimento sustentavel e a defesa
nacional, por meio da integracdo de esforgos voltados a protecdo e ao monitoramento da Amazonia, ao aprimoramento de
capacidades técnico-cientificas e a promog¢ao da formagdo de recursos humanos especializados, tendo em vista o que
consta do Processo n. 60090.001393/2025-03 e em observancia as disposi¢des da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021,
do Art. 9° da Lei 10.973/2004, dos Arts. 35 a 37 do Decreto 9.283/2018, do Decreto n°® 11.531, de 16 de maio de 2023, da
Portaria SEGES/MGI n° 3.506, de 8 de maio de 2025 e suas alteragdes, mediante as clausulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Acordo ¢ a execucdo de atividades de intercAmbio de informagdes, a realizagdo de estudos e
pesquisas conjuntas, ¢ a formulacdo de propostas e estratégias voltadas a protecdo e ao monitoramento da Amazoénia, a
integracdo de capacidades de sensoriamento e andlise de dados, e ao fortalecimento de iniciativas de formagdo e
especializagdo de recursos humanos para o desenvolvimento sustentavel e a defesa nacional, conforme especificagdes
estabelecidas no plano de trabalho (8583990).

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardo seguir o plano de trabalho que, independentemente de
transcrigdo, ¢ parte integrante do presente Acordo, bem como toda documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados



neles contidos acatam os participes.

Subclausula dnica. Poderao ser realizados por apostilamento os ajustes no Plano de Trabalho que ndo alterem elementos
essenciais do acordo, incluindo alteragdes operacionais ou de detalhamento, como redistribui¢do de tarefas, atualizacdo
de cronograma dentro da vigéncia, substituicdo de pesquisadores, ajustes na quantidade de insumos ou outras
modifica¢des de baixo impacto que ndo impliquem extensdo de prazo ou alteragdo do objeto.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS

Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:

a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;

b) executar as ac¢des do objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores,
servidores ou prepostos, ao patrimonio do outro participe ou terceiros, quando da execucao deste Acordo;

d) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

€) cumprir as atribui¢des proprias conforme definido no instrumento;

f) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

g) disponibilizar recursos humanos, tecnologicos e materiais para executar as agoes, mediante custeio proprio;

h) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os documentos
relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucéo;

1) fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

j) manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de
Acesso a Informacdo - LAI), obtidas em razdo da execu¢do do acordo, somente divulgando-as se houver expressa
autorizacdo dos participes;

k) Observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados - LGPD),
adotando medidas eficazes para prote¢do de dados pessoais a que tenha acesso por for¢a da execugao deste acordo;

1) obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso; e

m) Os participes firmardo, quando for o caso, instrumentos especificos decorrentes das agdes, projetos ou atividades
resultantes deste Acordo, quando necessario a sua adequada execucdo, observadas as competéncias e normas aplicaveis
de cada instituic3o.

Subclausula unica. Os participes concordam em oferecer, em regime de colabora¢do mutua, todas as facilidades para a
execucao do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais
e instala¢Ges, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO IME
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Instituto Militar de Engenharia:

a) elaborar, em parceria com o Censipam, projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo (PD&I) voltados ao
monitoramento ambiental, defesa e seguranga da Amazonia;

b) apoiar o aprimoramento de algoritmos, modelos e ferramentas de integracdo e analise de dados provenientes de
sensoriamento remoto, radares e plataformas de coleta de dados;

¢) promover cursos, treinamentos e programas de formacao e pos-graduacao voltados as areas de engenharia, ciéncia de
dados e tecnologias de defesa aplicaveis as atividades do Censipam,;

d) receber servidores e pesquisadores do Censipam em atividades de capacitac@o e intercambio técnico;
e) colaborar no desenvolvimento e validagdo de prototipos e sistemas experimentais de interesse comum;

f) compartilhar, de forma controlada e conforme a legislagdo vigente, conhecimentos técnicos, dados e informagdes que
contribuam para os objetivos deste Acordo; e

g) designar representantes para acompanhar, supervisionar e avaliar a execugao das a¢des previstas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CENSIPAM
Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Censipam:

a) disponibilizar dados, informagdes e infraestrutura tecnolégica que possam apoiar os projetos elaborados em parceria
com o IME;

b) colaborar na concepgao de projetos conjuntos de P&D e na aplicagao pratica dos resultados obtidos;



¢) apoiar o IME no acesso a areas, instalagdes e sistemas sob sua responsabilidade, quando necessario a execugdo das
atividades previstas;

d) indicar servidores e técnicos para participagdo em projetos, capacitagdes e grupos de trabalho;
e) participar da elaboragio e difus@o de publicagdes técnicas e cientificas resultantes da cooperacdo; e

f) apoiar, sempre que possivel, a divulgagdo institucional das agdes conjuntas desenvolvidas sob este Acordo.

CLAUSULA SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO DO ACORDO

No prazo de 30 (trinta) dias a contar da assinatura do presente Acordo, cada participe designara formalmente o
responsavel titular e respectivo suplente, preferencialmente servidores publicos, para acompanhar a execucdo e o
cumprimento do objeto do Acordo.

Subclausula primeira. Competird aos responsaveis a comunica¢do com o outro participe, bem como transmitir e receber
solicitacdes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser
substituido. A comunicacdo devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 (trinta) dias da ocorréncia do evento,
seguida da identifica¢do do substituto.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

Nao havera transferéncia de recursos financeiros ou doag¢do de bens entre os participes para a execugdo do presente
Acordo. As despesas necessarias a plena consecu¢do do objeto acordado, tais como: pessoal, deslocamentos,
comunicagdo entre os 0rgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdo por conta das dotagdes especificas constantes
nos orgamentos dos participes.

Subcldusula primeira. As acdes que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento
especifico.

Subcldusula segunda. Os servigos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperagdo muitua, nao
cabendo aos participes quaisquer remuneragoes.

CLAUSULA OITAVA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente
Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer 6nus ao outro participe.

Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o
desempenho de acdo especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Acordo sera de 60 (sessenta) meses a partir da assinatura, podendo ser prorrogado, mediante a
celebracdo de termo aditivo.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS
Os direitos intelectuais eventualmente gerados se sujeitardo as regras da legislacdo especifica.

Subclausula primeira. Mediante instrumento proprio, que devera acompanhar o presente, devem ser acordados entre os
mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento do direito, a fruicdo, a utilizagdo, a
disponibilizagdo e a confidencialidade, quando necessaria.

Subcldusula segunda. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacdo devera ser em conjunto, salvo
se estipulado de forma diversa.

Subclausula terceira. A divulgacao do produto da parceria depende do consentimento prévio dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
O presente Acordo sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-lo;



b) por denuncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencao da parceria, notificando o parceiro
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

¢) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e
d) por resciséo.

Subcldusula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo cumprimento das
obrigacdes assumidas até a data do encerramento.

Subcldusula segunda. Se na data da extingdo ndo houver sido alcancado o resultado, os participes entabulardo acordo
para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma
unilateral.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes,
mediante comunicac¢do formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 (trinta) dias, nas seguintes situacdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do
Acordo; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execucdo do objeto.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

A eficacia do presente Acordo fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Diario Oficial da Unido, a qual
devera ser providenciada pelo Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecdo da Amazonia no prazo de até 20
(vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

Subclausula vinica. Os PARTICIPES deverdo publicar o inteiro teor deste Acordo na pagina de seus respectivos sitios
oficiais na internet, no prazo de 20 (vinte) dias, a contar da sua assinatura. o prazo de 20 (vinte) dias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servigos e campanhas, procedentes deste Acordo deverd possuir
carater educativo, informativo, ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicao
Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a
elaboracdo de relatorio conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as a¢des empreendidas e
o0s objetivos alcangados, no prazo de até 30 (trinta) dias apds o encerramento.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo
direcionamento deve visar a execugdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONCILIACAO E DO FORO

Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por consentimento, os participes
solicitardo a Camara de Mediacao e de Conciliagdo da Administragao Publica Federal - CCAF, 6rgao da Advocacia-Geral
da Unido, a avaliagdo da admissibilidade dos pedidos de resolug@o de conflitos, por meio de conciliagdo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel cumprimento dos termos do
presente instrumento, o qual lido e achado conforme, assinam eletronicamente por meio de seus representantes, para que
produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia/DF, na data de assinatura.



RICHARD FERNANDEZ NUNES
Diretor-Geral do Censipam

Gen Div JURACI FERREIRA GALDINO
Comandante do IME
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA GERAL - SG

CENTRO GESTOR E OPERACIONAL DO SISTEMA DE PROTECAO DA AMAZONIA - CENSIPAM
SPO - Area 5 - Quadra 3 - Bloco K

70610-200 Brasilia-DF

Telefone: (61)3214-0200 e gabinete@sipam.gov.br

PLANO DE TRABALHO - PT N° 1/ 2026 - DIGER

I- DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1

Unidade: Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protegdo da Amazonia (CENSIPAM) ’ CNPJ: ’ 07.129.796/0001-26
Enderego: Setor Policial Sul - Area 5 - Quadra 3 - Bloco K

Cidade: Brasilia ‘ UF: ‘ DF ‘ CEP: ‘ 70.610-200

DDD/Telefone: (61) 3214-0200

Esfera Administrativa: | Federal

Responsavel: RICHARD FERNANDEZ NUNES

Cargo/Fungio: Diretor-Geral do CENSIPAM

Matricula: 120328

PARTICIPE 2

Unidade: Instituto Militar de Engenharia (IME) CNPJ: [08.711.015/0001-70
Endereco: Praga General Tiburcio, n° 80, Praia Vermelha

Cidade: Rio de Janeiro UF: RJ CEP: 22.2290-270

DDD/Telefone: (21) 2546-7257

Esfera Administrativa: | Federal

Responsavel: General de Divisao JURACI FERREIRA GALDINO

Cargo/Fungio: Diretor Presidente

CPF/RG: CPF n° ***142.484-** ¢ RG n°® *** 622.31**

II - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Acordo de Parceria para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagéo, para Integragdo de Capacidades em Sensoriamento, Monitoramento e Formagéo

Titulo: de Recursos Humanos voltadas a Prote¢do da Amazonia e a Defesa Nacional.
Processo NUP: 60090.001393/2025-03

Inicio (més/ano): JAN 2026

Término (més/ano): | DEZ 2030

Promover a execucdo de atividades de intercambio de informagdes, a realizagdo de estudos e a formulagdo conjunta de propostas e estratégias
voltadas a prote¢do e ao monitoramento da Amazonia, a integragdo de capacidades de sensoriamento e analise de dados, e ao fortalecimento de
iniciativas de formagao e especializagdo de recursos humanos para o desenvolvimento sustentavel e a defesa nacional.

Objeto:

111 - DIAGNOSTICO

A Amazoénia representa um territorio de importancia estratégica para o Brasil, tanto sob a perspectiva da defesa e da soberania nacional quanto do desenvolvimento
sustentavel e da preservagdo ambiental. O avango das fronteiras tecnologicas, aliado a crescente complexidade dos desafios regionais, impde a necessidade de integragdo
entre institui¢des de ciéncia, tecnologia e inovagdo, de modo a potencializar a geragdo e o uso do conhecimento em beneficio do Pais.

Nesse contexto, o Instituto Militar de Engenharia (IME) e o Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia (Censipam) compartilham objetivos
convergentes na promog¢do da pesquisa aplicada, na formagdo de recursos humanos especializados e na utilizagdo de tecnologias avancadas para o monitoramento ¢ a
protegdo da Amazonia Legal.

A articulagdo entre o IME e o Censipam, respeitadas suas competéncias institucionais, constitui uma oportunidade estratégica para o desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas inovadoras voltadas a defesa, a sustentabilidade e & integragdo territorial da Amazonia. Essa cooperagdo contribui, ainda, para a implanta¢do do Instituto de
IPesquisas do Exército na Amazonia (IPEAM), ampliando a presenca cientifica e tecnologica do Exército Brasileiro na regido e fortalecendo as capacidades institucionais dos|
pparticipes.




IV - ABRANGENCIA

O presente Acordo de Parceria sera executado por meio da articulag@o entre as estruturas institucionais e os recursos humanos do Centro Gestor e Operacional do Sistema de
IProtegdo da Amazonia (Censipam) e do Instituto Militar de Engenharia (IME), envolvendo prioritariamente areas técnicas e estratégicas relacionadas a ciéncia, tecnologia,
inovacao, defesa e sustentabilidade amazonica.
As agdes previstas abrangem a promogao de atividades de monitoramento ambiental, bem como o intercambio de informagdes, conhecimentos e boas praticas que contribuam
ipara o fortalecimento das capacidades institucionais e operacionais dos participes.
O escopo da cooperagdo inclui, ainda, o apoio técnico-cientifico a implantagdo do Instituto de Pesquisas do Exército na Amazonia (IPEAM), a integragdo de pesquisadores e
engenheiros do IME em atividades desenvolvidas no ambito do Censipam, e a realizagdo de estudos, cursos, oficinas e outras agdes colaborativas voltadas a geracdo de
solugdes tecnologicas aplicaveis a protegdo e ao desenvolvimento sustentavel da Amazonia Legal.

V - JUSTIFICATIVA

A formalizag@o do presente Acordo de Parceria justifica-se pela convergéncia de interesses entre o Instituto Militar de Engenharia (IME) e o Centro Gestor e Operacional do Sistema
de Protecdo da Amazonia (Censipam) no fortalecimento de a¢des conjuntas voltadas ao desenvolvimento cientifico, tecnologico e a inovagdo em areas estratégicas de interesse
nacional, com énfase na protegdo e no desenvolvimento sustentavel da Amazonia Legal.

O Censipam, 6rgao da administragdo central do Ministério da Defesa, atua na integragdo de informagdes e na geragdo de conhecimento voltados ao monitoramento ambiental,
protecdo da soberania e a coordenacdo de a¢des interinstitucionais na regido amazoénica. O IME, por sua vez, ¢ uma instituigdo de ensino e pesquisa de exceléncia, responsavel pela
formagdo de engenheiros e pelo desenvolvimento de tecnologias de interesse da Defesa Nacional. A unido dessas competéncias constitui uma oportunidade estratégica para o
fortalecimento da presenca cientifica e tecnologica do Exército Brasileiro na Amazonia, contribuindo diretamente para a implantagdo do Instituto de Pesquisas do Exército na
Amazonia (IPEAM).

As agdes previstas serdo desenvolvidas em conformidade com os principios que regem a Administragdo Publica — legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia
—, bem como com as missodes institucionais do IME e do Censipam. A cooperagdo proposta visa fomentar o intercdmbio técnico, o compartilhamento de dados e a formulagao de
projetos conjuntos nas areas de sensoriamento remoto, modelagem ambiental, ciéncia de dados, engenharia e tecnologias de defesa, fortalecendo as capacidades de monitoramento e
resposta aos desafios da Amazonia Legal.

Dessa forma, o presente instrumento materializa os objetivos comuns de ambas as institui¢des, promovendo a integragdo de esfor¢os civis e militares em prol da geragdo de
conhecimento, da inovagdo e da sustentabilidade amazonica, dentro dos marcos legais e éticos aplicaveis.

VI - OBJETIVO GERAL E OBJETIVOS ESPECIFICOS

A) Objetivo Geral

Estabelecer cooperagdo institucional entre o Centro Gestor ¢ Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia (Censipam) e o Instituto Militar de Engenharia (IME), com
a finalidade de fortalecer a cooperagdo entre as partes para o desenvolvimento sustentavel e a defesa nacional, por meio da integragdo de esfor¢os voltados a protecdo e ao
monitoramento da Amazonia, ao aprimoramento de capacidades técnico-cientificas e & promogdo da formacado de recursos humanos especializados.

B) Objetivos Especificos

I. Promover a troca de informagdes, conhecimentos e experiéncias técnicas entre as instituigdes, em areas de interesse comum relacionadas a defesa, sustentabilidade e
monitoramento da Amazonia Legal;

II. Apoiar a concepgdo, estruturagdo e implantagdo do Instituto de Pesquisas do Exército na Amazonia (IPEAM), por meio do compartilhamento de informagdes,
infraestrutura e conhecimentos técnicos;

III. Promover o intercdmbio técnico e cientifico entre pesquisadores, engenheiros e analistas das institui¢des participes, visando a formagdo e a capacitagdo de recursos
humanos especializados em tecnologias estratégicas;

IV. Integrar esfor¢os no desenvolvimento e aplicagdo de sistemas de sensoriamento remoto, modelagem ambiental, ciéncia de dados e inteligéncia artificial voltados ao
monitoramento e a prote¢do da Amazonia;

V. Estimular a geragdo e a difusdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico, mediante a realizagdo de estudos, publicagdes, seminarios, workshops e treinamentos conjuntos;
VI. Consolidar um ambiente de colaboragdo institucional entre o IME e o Censipam, fortalecendo as capacidades nacionais em ciéncia, tecnologia e inovagdo em defesa e
sustentabilidade;

VII. Contribuir para o fortalecimento da presenga cientifica e tecnoldgica do Exército Brasileiro na regido amazodnica, ampliando a integra¢@o entre as iniciativas do IME, do
CEnsipam e do IPEAM.

VII - METODOLOGIA DE INTERVENCAO

A execugdo das atividades previstas neste Plano de Trabalho sera realizada de forma colaborativa e integrada entre o Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da
Amazonia (Censipam) e o Instituto Militar de Engenharia (IME), observadas as atribui¢des institucionais de cada participe e em estrita conformidade com o Acordo de
Parceria firmado entre as partes.

1. Forma de Colaboragio
A cooperagao entre o Censipam e o IME ocorrera por meio de:

a) constituigdo de grupos técnicos de trabalho (GTs) para planejamento, execugdo e avaliagdo das agdes conjuntas;

b) compartilhamento de informagdes e dados técnicos, observadas as normas de seguranga e sigilo aplicaveis;

¢) intercambio de profissionais para fomentar atividades especificas de P&D, capacitagdo e validagdo de resultados;

d) utilizagdo conjunta de infraestrutura laboratorial, tecnologica e logistica, sem transferéncia de recursos financeiros;

e) reunides periddicas de acompanhamento e avaliagdo, conduzidas por representantes designados de ambos os participes; e
f) elaboragdo de relatorios técnicos conjuntos, consolidando as etapas e resultados obtidos.

2. Responsabilidades dos Participes

a) Instituto Militar de Engenharia (IME):
e Coordenar, em conjunto com o Censipam, o planejamento técnico das atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo;
e Designar docentes, pesquisadores e engenheiros para atuagdo nos grupos técnicos de trabalho;
e Apoiar o desenvolvimento e validagdo de algoritmos, modelos e ferramentas de integragdo e analise de dados;
e Promover capacitagdes, cursos e treinamentos voltados as areas de engenharia, sensoriamento remoto, ciéncia de dados e tecnologias de defesa;
o Contribuir para a elaboragdo de relatérios, artigos e publicagdes técnicas decorrentes das agdes executadas; e
e Supervisionar o cumprimento do cronograma e dos objetivos previstos no plano de trabalho.
b) Centro Gestor e Operacional do Sistema de Protecio da Amazénia (Censipam):

e Disponibilizar dados, informagdes e infraestrutura tecnologica necessaria ao desenvolvimento das atividades conjuntas;
¢ Apoiar logisticamente o IME no acesso a areas ¢ sistemas sob sua responsabilidade;

o Designar servidores e técnicos especializados para participar das agdes previstas;

¢ Colaborar na analise e integragdo dos resultados técnicos, bem como na aplica¢do pratica das solugdes desenvolvidas; e
e Apoiar a difusdo dos resultados e a divulgag@o institucional das a¢des conjuntas.

VIII - UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO DE PARCERIA PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO



Unidade: No Centro Gestor e Operacional do Sistema de Prote¢do da Amazonia
Responsavel: SHELTON FURTADO SALAZAR

Contatos: (61) 3214-0200, Ramal: 613 - shelton.salazar@sipam.gov.br
Unidade: No Instituto Militar de Engenharia

Responsavel: Coronel BRUNO COSTA MARINHO

Contatos: (21) 98149-3930 — marinho@bruno.ime.eb.br

IX - RESULTADOS ESPERADOS

- Integragdo operacional entre o Censipam e o IME, com compartilhamento de informagdes, infraestrutura e apoio técnico-cientifico em projetos de interesse comum.

- Atuagdo conjunta para identificagdo de solugdes tecnologicas de defesa, monitoramento ambiental, sustentabilidade e inovagdo tecnologica na Amazonia.
- Apoio técnico e institucional do Censipam a consolidagdo do IPEAM como polo de pesquisas do Exército na Regido Amazonica.

- Criagdo de um ambiente de experimentagdo e validacdo tecnologica, utilizando as capacidades do Censipam em sensoriamento remoto, processamento de dados e integragao

de sistemas.

- Fortalecimento da presenga cientifica e institucional do Exército na Amazonia, por meio da atuagdo coordenada entre IME, IPEAM e Censipam.
- Promogao de atividades de capacitagdo e intercambio técnico, envolvendo militares, pesquisadores e servidores civis das duas institui¢des.
- Produc@o de relatorios técnicos, publicagdes e indicadores de desempenho, que subsidiem futuras agdes de cooperagdo e investimentos estratégicos na regido.

X - PLANO DE ACAO

METAS ACAO RESPONSAVEL PERIODO
Formalizar o termo de cessao da . .
drea para instalagiio do IPEAM nas - Elaborar, revisar e assinar o termo de
d - . cessdo, observadas as normas legais e IME / Censipam JAN 2026
ependéncias do Centro Regional . . L
. administrativas aplicaveis.
de Manaus do Censipam.
- Executar as adequagdes fisicas necessarias.
- Implantar a infraestrutura basica e
Instalar o IPEAM nas dependéncias administrativa.
do Centro Regional de Manaus do - Realizar a alocagdo inicial de pessoal e IME FEV a MAR 2026
Censipam. equipamentos.
- Formalizar o inicio das atividades
institucionais do IPEAM.
- Mapear areas tematicas de interesse
comum.
) Estru}urar o plano de pesqui§a e - Selecionar'proje'tos‘prio_ritérios ¢ constituir IME / Censipam JAN a JUN 2026
inovagdo conjunto IME—Censipam. equipes técnicas integradas.
- Definir metas, cronograma e indicadores
de desempenho.
- Formular projetos-piloto de pesquisa
.. - . aplicada e inovagao tecnologica.
Iniciar a concepgao de projetos de - Utilizar infraestrutura e dados
PD&I vinculados a implantagdo do . R . IME / Censipam JAN a JUN 2026
IPEAM dlspombmzados pelo Cer}smam.
: - Avaliar resultados e consolidar linhas
permanentes de pesquisa.
- Realizar cursos, workshops e seminarios
Promover acdes de capacitacio e técnicos nas instalagdes do Censipam e do
. v a . P , ¢ IME. IME / Censipam 2026 a 2030, conforme demanda
intercambio técnico-cientifico. . N .
- Estimular a formagéo de redes de pesquisa
e de cooperagdo académico-militar.
- Estabelecer cooperagdes complementares
. com ICTs, universidades e 6rgaos publicos.
Fortalecer a cooperagio . .
R b - Buscar editais ¢ fontes de fomento para . Continuamente durante toda a
institucional e ampliar a rede de . . IME / Censipam NN
b projetos conjuntos. vigéncia do Acordo
parcerias. . A .
- Participar de foruns e eventos estratégicos
na area de CT&I.
- Elaborar publicagdes técnicas e cientificas
conjuntas.
Difundir os resultados e produtos - Produzir relatérios de impacto e boas . Continuamente durante toda a
P 5 -~ ~ IME / Censipam S
tecnologicos da cooperagao. praticas de cooperagdo. vigéncia do Acordo.
- Promover a divulgagdo institucional ¢ o
intercdmbio de conhecimento
- Conduzir reunides semestrais de
Realizar reunides e avaliagdes acompanhamento.
g ¢ - Elaborar relatorios anuais de execugdo do IME / Censipam Semestralmente até OUT 2030
periddicas do Acordo.
plano de trabalho.
- Avaliar indicadores e revisar metas.

Brasilia, na data de assinatura.

RICHARD FERNANDEZ NUNES
Diretor-Geral do Censipam

Gen Div JURACI FERREIRA GALDINO
Comandante do IME
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